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Experencesyprotessionnelles

Depuis 1996 : Conseil en Entreprise (Consultant Indépendant multi salarié)
FORMATION sur site et Formation Inter- Entreprises.

Thémes traités avec les dirigeants et Responsables RH :

1. MANAGEMENT / Opérationnel et stratégique
2. COMMUNICATION / Développement personnel
3.

MARKETING / Stratégique et opérationnel

(Voir références professionnelles ENTREPRISES
et théemes de formation sur www.lustemberger.com)

Depuis 1993 : Formateur — CONSULTANT /ECOLE - Entreprise
« Vacataire salarié » de plusieurs centres de Formation, CClI et écoles de Midi Pyrénées.
>Professeur affilié MANAGEMENT : ESC TOULOUSE 1995 —2010 (TBS)

Interventions Ecoles : Exemples d écoles

= ESC Toulouse : Cycle Fondamental & Supérieur (15 ans)

= ESC Toulouse / Formation continue — CAPITOLIS (10 ans)

= ESC Pau : Péle Management / Formation continue / (14 ans)

= ICD-ESAM (Groupe IGS): Mercatique opérationnelle & stratégique
(10 ans)

» IFAG : Management — Marketing opérationnel (13 ans)

= EIP PURPAN : Management des équipes (4 ans)

= ECOLE des MINES ALBI / Management/ (2 ans)

= CCI Montauban : EGC — Management (7 ans)

= CCI Rodez : Marketing — IPC / Management (15 ans)

= CCI Albi — Castres : Management — Marketing / Formation continue
(10 ans)
- ANIMATEUR affilé du CIRF Midi Pyrénées depuis 10 ans
Formation pour les institutions CAF31 - CPAM — CARSAT

Avril 1992 / Juillet 1993 : ANIMATEUR - CONSEIL en Formation
INFATH (Institut National pour Adultes dans les métiers du

Tourisme et de |’Hotellerie) a SOULTZ (Alsace)
MISSIONS réalisées :
e Communication - Accueil & Vente / Techniques de
recherche d’emploi/ Recrutement des stagiaires
e Commercialisation des Produits de Formation (FPC)
e Actions commerciales (Salons professionnels)




Février 91 / Mars 92 : CONSEIL EN RECRUTEMENT
PROCONSEIL (Cabinet de recrutement) - MULHOUSE

e Prospection des entreprises du Haut Rhin/ Entretien
d’évaluation / Organisation et animation des salons

Ao(t 89 / Janvier 91 : CHEF DES VENTES - EXPORT - Allemagne
Société TBC (Teinture & Blanchiment de Cernay) Alsace
e Prospection commerciale / secteur Allemagne
e Création du fichier Client / Allemand
e Animation des salons « textile & habillement »

e Création de documents commerciaux internes

Juillet / Ao(it 89 : ADJOINT DE DIRECTION

Centre de vacances de la Gendarmerie Nationale -Sophia-Antipolis / Antibes
1987 - 1988 . Secrétaire du médecin Chef
dans le cadre du service National effectué a I’E.O.G.N
(Ecole Nationale des Officiers de la Gendarmerie)
Mai - Juin 1987 : Assistant commercial ala CCI d’Epinal -
1983 - 1988 . Animateur de centres de vacances -

Emplois saisonniers
Directeur adjoint / centre de vacances de la Gendarmerie
=
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2007 MASTER 2 « Ingénierie de la formation et des systémes d’emplois »
Mention assez bien — Université - UT 1 Capitol / Toulouse.

>DOSSIER de mémoire : Les évaluations « & froid » d’un dispositif
de formation en entreprise

1990 Diplomé « Chef de produits textiles » 1 ST A Mulhouse

MASTER 1 /Institut Supérieur Textile d’Alsace -
« Technologie textile - Marketing - Vente - Arts appliqués ».
1987 Diplome Universitaire Technologique
« Techniques de commercialisation » - EPINAL (88) 1986
Premiere année de Sociologie - Faculté de NANCY
1984 Baccalauréat Série B - Lycée Jules Ferry - Saint-Dié (88)

ConnaissancesylinguiStigueESm .

Allemand / Anglais :
Bon niveau de base.
Rédaction et conversation professionnelle - A réactualiser

@@n@f@@ diinteret .

>Comédien dans une troupe de théatre —Toulouse / THEATRE FORUM Pédagogique
>Recherche personnelle sur les pratiques nouvelles de pédagogie en formation Adulte.
> recherche pédagogie interactive / THEATRE FORUM .






